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Au Conseil communal de Lavigny,

Mesdames, Messieurs les Conseillers communaux,
1. Préambule

En vertu de la loi sur les Communes du 28 février 1956, mise a jour le 1°" janvier 2006, il appartient au
Conseil communal de fixer les indemnités du Syndic et des membres de la Municipalité, sur proposition
de I'exécutif, et celles des membres du Conseil : Président, Secrétaire, Scrutateurs, membres de
Commissions sur proposition du bureau du Conseil, en principe une fois au moins par législature.

2. Indemnités du Conseil Communal : proposition du bureau du Conseil

Le bureau du Conseil communal propose :

2.1 Secrétaire du Conseil

D’augmenter le montant forfaitaire de CHF 700.- a CHF 800.- par séance pour la Secrétaire du Conseil
Communal. Ce montant couvre I'ensemble des taches liées aux séances du Conseil communal.
Celles-ci représentent une charge moyenne de travail d’environ 20 heures par séance du Conseil.

Les taches non liées aux séances, ainsi que les taches préparatoires faites pour une séance qui est
annulée, ne sont pas comprises dans cette indemnité forfaitaire et sont rémunérées au tarif des
vacations (cf. point 3.5). Celles-ci représentent une charge moyenne de travail d’environ 50 heures
annuelles.

2.2 Président du Conseil
D’augmenter I'indemnité annuelle de fonction du Président du Conseil de CHF 1°500.- a CHF 2'000.-.

Ce montant forfaitaire couvre I'ensemble des prestations non exhaustives ci-apres :

Préparation des séances du Conseil,

Controle et signature de I'ensemble des documents et courriers établis par la secrétaire du Conseil,
Prise de connaissance et réponses aux différents courriers et courriels,

Organisation des séances entre le bureau du Conseil et la Municipalité.

Les taches directement liées aux séances du Conseil représentent une charge moyenne de travail
d’environ 50 heures annuelles.
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2.3 Commissions

Les Membres de Commissions sont rémunérés selon le tarif des vacations (cf. point 3.5) pour toutes les
activités liées aux commissions.

Ce montant s’applique a I'ensemble des prestations non exhaustives ci-apres :

Convocations des membres de la commission,
Réservations de la salle des commissions,
Séances,

Rapports,

Administrations diverses.

2.4  Jetons de présence

D’augmenter I'indemnité par séance des Conseillers et Conseilléres de CHF 30.- a CHF 40.-.

2.5 Tarif des vacations

De fixer tous les tarifs des heures de vacations au tarif horaire de :
e CHF 40.-/heure du lundi au samedi
e CHF 50.-/heure pour le dimanche

2.6 Frais divers et déplacement

De conserver sans modification les remboursements de frais, soit 70 cts/km pour I'utilisation d’un
véhicule privé et sur justificatif pour les autres frais.
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Tableau récapitulatif

3.

SUDISSIWILLOD S3] J3AE UOIE|2 UB S83N108)I3 S3lle] 53| mwujou._joq SUDIIEIBA 58D JLIE] 3] UD|3S S-3-3SIULUBPUI JUOS SUOISSILULIOD S3p Salquiall 53| Snoj _._Nv

4
SUDIIEDEA S3P JLIE] NE S32ANJIEJ JUOS SAYIEY 53
‘alIE]IBI0) JUWSPUI 3Y130 Suep 53sudwod sed Juos 3u ‘a3|nuue 153 Inb 3cueas aun unod sa)ie) saulcjeledaud saYde] s3] anb Isule ‘s30UEas XNe 5331| uou SaLde] saT (1) )
SUOIJEIEN
wn
o 3auasaad ap uo3af
3 2
o v [y SuolssiwWo)
e ° N
) W |135U0) NP 4IE3R4235
00000 4 [135U0) Np 3-3u3pisaid
9z-1¢ N1y 9¢-12 N1y 9t-12 N1y 9z-12 N1y 9z-12 N1y 9z-12 N1y 9z-Te Ny
uopisodolg uojyisodolyg uopsodolyg uopisedoiy uopisedoly uopisedoly uopisodolyg
5U01303]3/5UOIJE}O ainay ted
aaud analyaa (suenoa[3/suoeion) K 33ueas uoljauoy 3p 3|jenuue

sane juawasedaq

SIEJ} 3P JuUIWIsInoqUIIY

aanay Jed ayouewip 3|
HILTEEETY

IpawWeg ne |puny np
EITHLCTTY

aouasgad ap suo3af

(1l
Jed 3Jie31R 404 FHUWRPY|

allejlepio} SUWApU|

TYNNIWINOD 113SNOD

9¢0C - TC0C SALININAANI 13 SNOILYIVA

JILVINLIdYIIE NVI19V1 b




Préavis N°12-2021 concernant les indemnités et vacations des membres du Conseil communal
Législature 2021-2026

4, Conclusions

Au vu de la situation évoquée ci-dessus, le bureau du Conseil prie le Conseil communal de bien vouloir
voter les conclusions suivantes :

vu le préavis du bureau du Conseil no 12/2021,

oui le rapport de la Commission chargée de son étude,

oui le rapport de la Commission des finances,

attendu que cet objet a été régulierement porté a I'ordre du jour,

décide d’octroyer au Conseil communal les indemnités et vacations telles que présentées.

Ainsi délibéré en séance ordinaire du bureau du Conseil le 14 octobre 2021.

AU NOM DU BUREAU DU CONSEIL COMMUNAL

Le Président La Secrétaire

Jorg Frischholz Loredana Simone



